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PERATURAN BUPATI KAPUAS TENTANG PEDOMAN PELAKSANAAN PENEGAKAN DISIPLIN PEGAWAI 

NEGERI SIPIL 

ABSTRAK : - bahwa dalam rangka mewujudkan Pegawai Negeri Sipil yang handal, 
profesional dan bermoral sebagai penyelenggara pemerintahan yang 
menerapkan prinsip-prinsip pemerintahan yang baik, perlu melaksanakan 
penegakan disiplin pegawai. 

  - Disiplin PNS adalah kesanggupan PNS untuk menaati kewajiban dan 
menghindari larangan yang ditentukan dalam peraturan perundang- undangan. 

  - Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah: UU No. 27 Tahun 1959; UU No. 12 
Tahun 2011 sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan UU No. 
13 Tahun 2022; UU No. 5 Tahun 2014; UU No. 23 Tahun 2014 sebagaimana telah 
diubah beberapa kali terakhir dengan UU No. 6 Tahun 2023; PP No. 11 Tahun 
2017 sebagaimana telah diubah dengan PP No. 17 Tahun 2020; PP No. 94 Tahun 
2021; Permendagri No. 80 Tahun 2015 sebagaimana telah diubah dengan 
Permendagri No. 120 Tahun 2018; dan Perda Kapuas No. 10 Tahun 2016 
sebagaimana telah diubah dengan Perda Kapuas No. 1 Tahun 2022. 

CATATAN : - Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, yaitu tanggal 28 
Agustus 2023. 
 

  - Lampiran: 1 Hlmn. 
 

  

 


